
 

Entwicklungsplan für ..................................................................................................................................................................................................(Name) 

im Bereich: ............................................................................................................................................................................................................................................ 

erstellt am: ............................................................................................................................................................................................................................................ 

beteiligte Personen: ............................................................................................................................................................................................................................. 

Förderung Überprüfung/Evaluation Gegenwärtige 
Situation 

Welche Ergebnisse 
brachte die pädagog. 

Diagnose? 
(z.B. Stärken/Schwächen)

Förderziel 
Welches überprüfbare 

Ziel soll erreicht werden?

Maßnahmen 
Wodurch soll das Ziel erreicht 

werden? 

Wo? 
Wer? 

Wann? 

Maßnahmen 
Wie soll das Erreichen des 
Zieles überprüft werden? 

Wer? 
Wann? 

vereinbarter Zeitraum, 
Ergebnis 

       

Nächstes Treffen am:.......................................................................................... (Inhalt: Auswertung der Ergebnisse des Entwicklungsplanes und ggfs. weiterer Diagnoseergebnisse, neue Planung) 
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