mogliche Fragen zur Entwicklung einer Vision:

Welche Entwicklung hat deine Institution genommen?

Welche Abnehmer bedient deine Institution?

Welche Art von Prozessen fuhrt deine Institution durch?

Welchen Ruf besitzt deine Institution?

Welchen Beitrag leistet deine Institution im Sachsischen Schulsystem?
Welche Werte verkorpert deine Institution?

Wie sieht die ,Mission®, der Zweck deiner Institution aus?

Wie arbeiten die Menschen in deiner Institution zusammen?

Wie reagieren die Mitwirkenden der Institution auf gute und schlechte Zeiten?
Inwiefern tragt diese ideale Institution dazu bei, deine personliche Vision zu
verwirklichen?

zur Arbeit:

1. Einzelarbeit
Versuchen Sie ein eigenes ideales Bild der Arbeit des LER zu ,malen®.

2. Kleingruppe

Verdichten Sie |Ihre personliche Vision mit der Vision der anderen Mitglieder der
Kleingruppe. Stellen Sie Ihre gemeinsame Vision dar (es ist alles erlaubt: zeichnen,
spielen, schreiben...)



